


ENNATYSMAISET
HYODYT OMISTAJILLE!

Niin PKO:n asiakasomistajille maksetut rahalliset hyddyt, asiakasomistajien maara,
myynti ja investoinnit, maksetut palkat ja palkkiot, henkilostomaara kuin henkiloston
tyotyytyvaisyyskin olivat vuonna 2023 historiallisen korkealla tasolla.

2023 PKO:n omistajille maksettiin enndtysmaiset
278 miljoonaa euroa omistajahydtyja: bonusta eli
jasenalennusta 17,6 M€, maksutapaetua 0,6 M€ (ra-
hana maksettava etu, jonka saa maksaessa ostokset
S-Etukortilla) ylijadmanpalautusta 8,4 M€ (2,3 %),
osuuspadoman korkoa 1,2 M€ (12 %). Kolmasosa
ostaneista talouksista sai suoria rahallisia palau-
tuksia 719 euroa.

SINA TEET HYVAA!

PKO on liike- ja jasenyhteisd, ja tAman kak-
soisroolin kautta tarkastellaan kaikkia
paatoksia. Tuloksen maksimoinnin
sijaan osuuskaupan tavoite on
maksimoida jasenhyaty. Toisin
kuin porssiyrityksissa, meilld

paikka elaa.”

Pl ft~

edustajisto eli tavalliset pohjoiskarjalaiset vahvista-
vat tuloksen kéyton. Kun asioit oman osuuskaupan
yksikoiss4, teet aina jotain enemman kuin kayt vain
ruokakaupassa, ravintolassa, parturi-kampaamossa
tai tankkaat auton.

Maakunnan suurimpana yksityisena yrityksend
osuuskaupan tarkoitus ei ole kasvattaa kassaa eiké
tulos ui muutaman yksittaisen omistajan taskuun.
Siksi jokainen PKO:n toimipaikoissa kaytetty euro
palaa takaisin omaan maakuntaan palkkojen, verojen,
investaintien, paikallisten ostojen, edullisen hintata-
son tai omistajien palkitsemisen kautta.

N&in jokainen PKO:n toimipaikasta tekemési 0stos
tekee yhteista hyvaa.

Kiitos, ettd olet mukana tekemass yhteista hyvaal

~ “Osuuskaupan perustehtivé ei ole maksimoida
“% tulosta vaan tehdé Pohjois-Karjalasta entisté parempi

Juha Kiveld
toimitusjohtaja



HYODYT OMAAN MAAKUNTAAN
166,1 MILJOONAA EUROA!

PKO toimii 13 kunnan ja kaupungin alueella Pohjois-
Karjalassa, ja siksi toiminnan suorat hyodyt jakautuvat
koko maakuntaan. 2023 PKO:n toiminnan hyddyt olivat

166.,1 miljoonaa euroa:

4,9 M€

R 58.3Me
------------ 41,2 M € wesmar
------------ 32,5 M € e
------------ 278 M € vemanen

Maksutapaetu
- Ylijgamanpalautus
.- Osuuspéaoman korko

ettd omilla ostoksillasi
olet ollut tuomassa

huikeita hyotyja 7 1 4 M ﬁ YHTEISKUNTAVASTUU

| 2 Nuorten kesétydllistyminen
omaan maakuntaan! -+ Urheilu-, kulttuuri- ja jérjestdalan toimijoiden tuki

i--- HyvanteKevaisyys

Vuonna 2023 PKQ:n liiketoiminta-yksikoissa 13 kunnan ja kau-
pungin alueella oli ynteensd 23,9 miljoonaa asiointia. Se tarkoittaa
1,99 miljoonaa asiointia kuukaudessa, 459 615 asiaintia viikossa
ja 65 479 asiointia paivassa. Asiointimaarat PKO:n toimipaikoissa
ja siten my6s myyntimme ovat vuosien ajan kehittyneet mark-
kinaa nopeammin. Yna useampi pohjoiskarjalainen on kokenut
toimipaikkojemme hinta-laatusuhteen houkuttelevaksi. Haluamme
my0s jatkossa tarjota hinta-laatusuhteeltaan hyvia palveluja ja
etuja sekd edistdd maakunnan elinvoimaisuutta.




ME OLEMME PKO

Siné ja ming - me kaikki pohjoiskarjalaiset yhdessa omistamme osuuskaupan ja voimme omilla
valinnoillamme tehda maakunnastamme yha paremman paikan eld. Tahan Sinun osuuskauppasi
-katsaukseen on koottu tietoa Pohjois-Karjalan Osuuskaupan (PKO) yritysmuodosta seka tarkeimmista
tapahtumista vuodelta 2023.

SINA =
ASIAKAS JA OMISTAJA

Osuuskaupassa olet sek4 asiakas etté omistaja.
Tama4 kaksoisluonne erottaa osuuskaupan muista
yritysmuodoista.

"""""""""" /’/e&tamlo}&
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PKO:N OMISTAVAT
ASIAKASOMISTAJAT <~

Muita omistajia ei ole. Pohjois-Karjalassa
9 taloutta 10:st4 on osuuskaupan omistajia.

JASENYI;[%EISO

S-ETUKORTTI = OMISTAJUUS

S-Etukortti on merkki omistajuudesta samoin kuin
S-mobiili, jonka monipuoalisia palveluja hygdyntaa jo
yli puolet omistajistamme.

TAVOITE: MAKSIMOIDA
OMISTAJAHYOTY

Siind miss4d osakeyhtion tavoite on tuottaa maksi-
maalista voittoa 0sakkeenomistajille, osuuskaupan
perimmainen tavoite on maksimoida omistajahyoty.

FRO:n messéo

i . TEEMME YHDESSA )
Sasenyhteisén arvo: POHJOIS-KARJALASTA ENTISTA

R R R PAREMMAN PAIKAN ELAA
"YHTEISTA HYVAA“ Tarjoamme asiakasomistajille kohtuuhintaisia ja laadukKaita

palveluja ja etuja ja edistdmme maakunnan elinvoimaisuutta.



PRO:n kaksoisluonne =
SEKA JASENYHTEISO ETTA LIIKEYRITYS

Koska olemme seka asiakasomistajien omistama jasenyhteiso et liikeyritys, katsomme asioita aina taloudellisen voiton tavoittelua
laajemmasta nakovinkkelista. Tata voi kuvata kiikkulaudalla, jonka molempien paiden tulee olla tasapainossa. Liikeyrityksen nakakul-
masta toiminnan pitad olla taloudellisesti kannattavaa ja jasenyhteison ndkokulmasta meiddn omistajien pitdd saada maksimaalinen

hyoty palvelujen kaytosta.

LIKEYHT

)

FRO:n visto
ARJESTA JUHLAA MAKUSI MUKAAN

Haluamme tarjota asiakasomistajille arjesta juhlaa hdnen makun-
sa mukaan. Se on arjen helppoutta mahdollisimman yksilllisesti
jokaiselle meista. Me haluamme olla modernin, hyvan arjen ja
juhlan luotettu kumppani seka vastuullisuuden edellakavija.

FAO hayjoittaa

PAIVITTAISTAVARA-, MAJOITUS-
JA RAVITSEMIS-, KAYTTOTAVARA-
JA LIIKENNEKAUPPAA SEKA
PALVELULIIKETOIMINTOJA

13 KAUPUNGIN JA
KUNNAN ALUEELLA

127 TOIMIPAIKASSA

Liiketoimintaa on llomantsissa, Joensuussa, Juuassa,
Kiteelld, Kontiolahdella, Lieksassa, Liperiss,
Nurmeksessa, Outokummussa, Polvijarvelld,
Rautavaaralla, Radkkylassa ja Tohmajarvella.

RO W&?ﬁ' vaonna 2023 -
16 5 HENKILOA
KESKIMAARIN

mika tekee osuuskaupasta maakunnan suurimman
yksityisen tydllistéjan.

Olemme 050 S-tybstnGds -

S-ryhm4 muodostuu PKO mukaan lukien 19 alue-
osuuskaupasta ja kuudesta paikallisosuuskaupasta
seka Suomen Osuuskauppojen Keskuskunnasta
(SOK) ja sen tytaryhtidista. J4senet omistavat alue-
osuuskaupat, jotka puolestaan omistavat SOK:n.

Litkeyhteisén arve:

"KILPAILUKYKY”



%, kun maksaa ostokset
man toimipaikoissa.

VUONNA 2023 PKO:N ASIAKASOMISTAJILLE
MAKSETTIIN ENNATYSMAISET

BONUSTA 17,6 M€

N
MAKSUTAPAETUA 0,6 Me S
YLIJAAMANPALAUTUSTA 8,4 M€ nalveluja kiytit,

OSUUSPAAOMAN KORKOA 1,2 M€ hyddyt!



PKO palauttaa 2023 tilikauden jakokelpoisesta 18,7
miljoonan euron ylijgdmastdan omistajilleen 57%
eli 10,7 M€ ja toiminnan seka palveluiden kehittd-
miseen kaytetdan 43% eli 8,0 ME.

Omistajille maksettava 10,7 miljoonaa euroa koos-
tuu 10,1 M€ ylijddméanpalautuksesta ja 0,6 M€
osuusmaksun korosta. Omistajille palautetaan yli-
jadmanpalautuksena 2,6%:a vuoden 2023 aikana
PKO:n toimipaikoista tehdyista bonusostoista.

Nimensa mukaisesti osuuskaupan tulosta eli
ylijddmaa palautetaan osuuskaupan omistajille
heidan ostojensa suhteessa. Osuustoiminnan pe-
riaatteiden mukaisesti sitd enemman hyodyt mita
enemman palveluja kaytat.

PKO:n vuosi 2023 lukuina:

Suluissa vuoden 2022 luvut
Operatiivinen tulos (Mil.€) 24,8 (21,3) Ostot maakunnasta (Mij.€) 32,5 (26,1) Omistajia yhteensi 109 016
Verollinen myynti (M. €)  620,9 (584,6) Palkkoja ja palkkioita 58,3 (54,9) Uusia omistajia (2023) 3170
Investoinnit (M. € 412 (220) sivukuluineen (Milj. €)

' ' ’ Maksettuja veroja (Mil. €) 4,9 (45) Henkilostoa 1654
Taseen loppusumma 3079 (293.4) (1603)
(Mili. €) Asiakasomistaiia 92,9% (90,7%) Henkilostdn tydtyytyvéisyys 80,0
Omavaraisuusaste 78,6% (78.1%) alueen talouksista (suomalaisyritysten normi 69,3)




VAHITTAISKAUPPA

EDULLISINJA —— —
VAST ULLISIN——
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Meille PKO:ssa ruoka @ignemmén kuin®
vain ruokaa. Vahittaiskatipan toimijana
olemme osa omistajielnie arkea ja julsm.
laa tarjoamalla maakuhnian suuru‘pan
paikallisten, kotimaist : =
tuotteiden valikoiman§a
palveluverkoston. Me &
tuullisimman ruokako minja
hymy tulee aina kaupanpaalle BI8aksi
ostoksiin kaytetyt eurgi
maakuntaan.

OSTOSKORI ——— \uonna 2023 olimme ————
Kuluttajaosuuskuntana meidén tehtavamme on tarjota < ;

a super-
omistajillemme tuotteita ja palveluia pysyvasti edulliseen . cteissa 9% h ataed B%
hintaan, jottei kenenkaan tarvitse juosta yksittaisten




‘ KOHTAAMISPAIKKOJA
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maloidemme yllapitdmiseen ja kehittdmiseen sekd uskoa

myymalat eivat ole vain myymaloitd, vaan niilld on tarkeé

. o_ o = =
= MYYMALAT TARKEITA

ainoa paivittaistavarakaupan toimija.

lyhyt kauppamatka on omistajiemme etu. Uudet asuina-
lueet kuten Karhunm@ki Joensuussa sai oman modernin

marraskuussa 2023.

-

FPaikallisuauden puolesta’/

PKO on maakunnan suurin paikallisten, katimaisten ja
luomutuotteiden myyja. Noin 80 prosenttia myymistam-
me tuotteista on valmistettu Suomessa. Kotimaisista
tuotteista eniten syddmemme sykkii paikallisten tuottei-
den myymiselle. Siksi olemme kaikissa myymaloissam-
me merkinneet kaikki omassa maakunnassa tuotetut
jajalostetut tuotteet TyGtd Pohjois-Karjalasta -merkilla.
PKQ:n vanhittaiskauppaan kuuluvat Prisma, Prisma
Rauta, S-Rauta, 9 Salea, Sokos ja 33 S-marketia. Nihin
yksikdihin ostimme paivittais- ja kayttotavarakaupan

Kattava verkosto tarkoittaa meille jatkuvia investainteja myy-
tulevaisuuteen. Pienten paikkakuntien tai kaupunginosien
sosiaalinen rooli myds inmisten kohtaamispaikkana. Siksi
olemmekin investoineet marketverkostoomme (dpi toimin-
ta-alueemme kuten esimerkiksi Rautavaaralla, Raakkylassa

sekd Nurmeksen Valtimon pitajassé ja Liperissa Viinijarven
taajamassa, joissa PKO:n Sale tai S-market on paikkakunnan

Isommissa taajamissa myymaloitdmme on runsaasti, koska

ja energiatehokkaan, laajan valikoiman Sale-myymalansa

» » »» »
WMedlle sopivin
» I » V4
an&ta/aa/
Elina ja Heikki Simonen kayttavat ruokaostoksilla
Prismassa Keraé ja skannaa -palvelua, jossa
VoI kerata ostoksensa suoraan ostoskasseihin ja

skannata ne jo myymalaa kiertdessa. Nain kassalla
asiointi on entistg sujuvampaa.

- On helppo skannata kaikki ostokset suoraan
kauppakasseihin. Ja kylmasailytysta vaativat
tuotteet voi laittaa suoraan kylmalaukkuun.

Kera4 ja skannaa on kétevé, painottaa Heikki.

Myymaldissdmme on monia erilaisia asiointi-
tapoja. Verkkokauppa, pikakassa, perinteinen
linjakassa tai kerd ja skannaa - valitse
itsellesi sopivin!

Tutustu
Keréi ja skannaa
-palveluun

tuotteita 2023 pohjoiskarjalaisilta yhteistyokump-
paneiltamme yhteensa 14 miljoonalla eurolla.

Asiointi meilld on aina mygs valinta vastuullisuu-
den ja paikallisuuden puolesta.

L =

Henrik Harkonen
toimialajohtaja, vahittaiskauppa
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PKO tarjoaa matkailu-.ja ravitsemi
EETE]] kiligl/laaduk :] Malveluia
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MATKAILU- JA RAVITSEMISKAUPPA

I(VIIJV aa IJIII a,

POHJOIS-KARJALAN OSUUSKAUPPA

Varaa
lomasi nyt!

Bomban uuden Jérvisiiven
maisemahuoneet ovat jo
myynnissé!

NYKYKARJALAISIA
ELAMYKSIA

Meita on jo yli 400 ammattilaista ympari Pohjois-Karjalaa tarjoamassa asiakkaille paivittain
nykykarjalaisia matkailu -ja ravitsemisalan eldmyksia. Inmiselta inmiselle, suurella sydamella.
Maailma muuttuu ja kehittyy ymparilldmme - me piddmme huolta siitd, ettd olemme menossa

oikeaan suuntaan ja vastaamme kysyntaan investoimalla toimintoihimme.

BOMBA KASVAA

Break Sokos Hotel Bomban laajennusosaa rakennetaan
kestavan kehityksen periaattein. Vastuulliset rakennusma-
teriaalit, oma aurinkovoimala ja paikallisten yritysten kayttd
ovat esimerkkeja hotellin vastuullisesta uudistumisesta.
Break Sokos Hotel Bomban lagjennusosaan tulee 92 uutta
jarvinakoalahuonetta, ravintola ja kokoustiloja. Uudisosa

avautuu matkailijoille kesalla 2024. Bomban palvelutarjon-
taan tulee uutuutena myos eldmys- ja hemmottelupalveluita.
Kokonaisinvestointi Bomballe on 22 miljoonaa euroa, mika
onviimeisen 10 vuoden ajalta isoin Nurmeksessa julkistettu
yritysinvestointi.
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ajankohtaisiin etuihin ja tarjouksiin, ni
matkustat edullisemmin! '

“Porasta evirnomainen

henkilehonta”

Kaavilaisia Péivi ja Pasi Mustosta voi tituleerata
upouuden Break Sokos Hotel Koli Kylén vakioasiak-
kaiksi. Vajaassa vuodessa he ovat vierailleet hotel-
lissa jo viisi kertaa. Henkildkunnan palveluasenne,
rentous, ystavallisyys, rempseys ja aitous vilisevat
Mustosten puheessa, kun he puhuvat Break Sokos
Hotel Koli Kylan palveluista.

- Koli Kyldssa parasta on ehdottomasti erinomainen
henkilokunta. Lisaksi Koli on niin hienolla paikalla,
etta taalla vakisinkin sielu ja hermot lepaa. Kolissa
on jotain taikaa, Pasi listaa Kolin parhaita puolia.

Pariskunta kuvailee hotellin tunnelmaa valittomaksi
jajollain selittimattdmalla tavalla kodikkaaksi seka
tutuksi.

- T4alla tuntee olevansa aina maailman tarkein
asiakas, kiteyttad Paivi.

ROSSO UUDISTUI

Joensuuhun Rosso avattiin vuonna 1985.
Alusta pitden on Rosso merkinnyt yhdessa
syomistd, mukavaa puheensorinaaja her-
kullisia makuja. Monella onkin ensimmaéiset
ravintola- ja pitsamuistebjuuri Rossosta.
Rosson uudistaminen alkoi loppuvuodesta
2023, jolloin yksityistilaisuuksiin suunnitel-\
tu Rosson pikkusisko eli tuttavallisemmin
Rosita avattiin kayttoon. Taysin uudistettuna
Rosso avattiin helmikuussa 2024. A ..

Nykykarjalainen luksus on luonnonlaheisyyttd, karjalaisen

) g Kulttuurin rohkeimpia muotoja, laadukkaita hotelli-, \
/(/“JV“ larvilsee Myw . ravintola- ja hyvinvointipalveluita, yhdessa
Palvelutariontamme vahva kehittaminen avaa tekemista Ja vieraanvaraisuuden sanomaa.
huippuporukkaamme uusia tydmahdollisuuksia Haluamme tarjota sinulle jatkuvasti parempia
niin tarjoilijoille, kerroshaitajille, kokeille kuin eri elamyksid. Tervetuloa palveltavaksi

yksikadiden paallikoillekin. _—
Katso millainen tydyhteisd olemme ja heittaydy W

mukaan: pkomara.fi e
Satu Nasérd

toimialajohtaja, matkailukauppa




—_
no

POHJOIS-KARJALAN OSUUSKAUPPA

PALVELULIIKETOIMINNOT

]
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veluliiketoiminnot ovat olennainen 0sa
oten korkealuokkaisia ja monipuolisia
omistajilleen. Laadukkaat terveyspalvelut
mattitaidolla toteutetut parturi-kampaamo-
ushoitolapalvelut ovat ydintoimintojamme.
juuri sinua varten!

PK TERVEYS -
TERVEYSPALVELUITA _
SUURELLA SYDAMELLA

Tutustu meihin pkterveys.fi
/_\/

PK Terveys tarjoaa korkealaatuisia [d4kari- ja terveyspal-
veluita seka tyGterveyspalveluita. Toiminnan tavoitteena
on varmistaa, ettd pohjoiskarjalaiset inmiset saavat
terveyspalveluita mutkattomasti.

PK Terveys tarjoaa sujuvan polun terveyspalvelujen pariin,
tuttujen ja turvallisten, aidosti asiakkaan tilanteeseen
paneutuvien ammattilaisten voimin - kohtuuhintaisesti
tietenkin. Olemme t44ll4 tarjoamassa sinulle apua, kun

Sitd eniten tarvitset.
@) Vi
Helposti saavutettavissa Aitoa kohtaamista
- nettiajanvaraus aina auki. | - inhimillisté kontaktia.
Vastaanotolle jopa Apunasi tutut, paikalliset
samana paivana. ammattilaiset.

.....

Helppoa ja sujuvaa
terveydenhoitoa.

Suora polku kattavien
terveyspalvelujen pariin.
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YSTAVALLISTA, YKSILOLLISTA JA
AMMATTITAITOISTA PALVELUA

S-parturi-kampaamat tarjoavat monipualisia hiuspalveluita
sekd laadukkaita tuotteita Joensuussa, Kiteelld ja Lieksassa.
S-parturi-kampaamoiden yhteydessa taimivista S-kauneus-
hoitoloista saat puclestaan yksildlliset kauneuspalvelut sekd
laadukkaat tuotteet kahdessa toimipisteessé Joensuussa

ja Lieksassa. S-parturi-kampaamoista seké S-kauneushoi-
toloista saat aina ystavallista, yksilollistd ja ammattitaitoista
palvelua. Pitkét aukioloajat, nettiajanvaraus 24/7, huokeat
hinnat, hyva sijainti, asioinnin helppous sekd aina tervetullut
olo palveltavaksi ovat syit4 valita S-parturikampaamo ja
S-kauneushoitola!

Ajanvaraus S-parturi-kampaamoihin ja S-kauneushoitoloihin:
s-parturikampaamot.fi

Kasvava tarve laadukkaille palveluillemme
nakyy PK Terveydessa, S-parturi-kampaamoissa
ja S-kauneushoitoloissa. Etsimme jatkuvasti
tydyhteisgihimme motivoituneita omien alojensa
ammattilaisia.

Onko sinulle ammattilaisena tarkea3 tarjota
asiakkaille kiireetdn ja hyva palvelu? Meilld sinulla
on aikaa tehda tydsi hyvin ja ammattitaitoasi arvos-
tetaan. Mikali sinulla on osaamista talla aukeamalla

-

V4 » I » » »
| 1 ftym/a astotnle on parasta
-

Digitaalisen markkinoinnin asiantuntija Toni Simonen
kayttaa parturipalveluita noin kerran kuussa. Hanen
valintansa on S-parturi-kampaamo.

- K&yn Joensuun Sokoksella sijaitsevassa S-par-
turi-kampaamossa silloin, kun se itselleni sopii
parhaiten eli en varaa parturiaikaa etukateen. 0Oman
vuoro tulee nopeasti ilman ajanvaraustakin eli parasta
S-parturi-kampaamossa on asiainnin sujuvuus, Toni
kertoo.

Hanen hiustyylinsa vaatii vain vakiokoneajon - simp-
pelid ja helppoa. Partansa suhteen Toni on tarkempi.

- Silloin t4lloin otan hiustenleikkauksen yhteydessa
my0ds parran siistimisen. Siinen tarvitaan erikoistaitoa
ja luotettava tekija, kommentoi Toni.

gsiteltyihin palveluihin ja haluat olla 0sa
supertiimid, tutustu avoimiin tydpaikkoi-
himme: pko.fi/toita-sinulle

Ve —
% ( —— 1\
Saija Viilidinen
Kehitysjohtaja

13
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POHJOIS-KARJALAN OSUUSKAUPPA

HENKILOSTO

|N _ NOSTA
YOPAIKKA!

PKO:n tuloksissa sitoutumis-, johtamis-, suorityskyky

Meilla on tutkitusti hyva fiilis. PKO on valittu 12
vuotta perdkkain yndeksi Suomen innostavim-
mista tyopaikoista ja nyt olemme ykkaspaikal-
3. Lisgksi tyotyytyvaisyytemme on jo vuosien
ajan ollut parhaassa mahdollisessa luokassa.
Vuoden 2023 tyotyytyvaisyystutkimuksessa
saimme historiamme parhaan tuloksen.

PKO0:SSA HENKILOSTOKOKEMUS
HUIPPULUOKKAA

Pohjois-Karjalan Osuuskauppa kartoittaa henkildston ko-
kemuksia tyostd ja tynantajasta vuosittain tyoyhteiso- eli
TYT-tutkimuksella. 95 prosenttia PKOlaisista vastasi kyse-
lyyn. Tutkimuksessa kaytetty TYT-indeksi on PKO:lla 80 pis-
tettd, mika on yli 10 pistettd Suomen yleisnormin ylapuolella.

ja omistautuneisuusindeksin tulokset ovat vertai-
luaineistoon nahden erittdin korkealla tasolla.
PKO on haluttu tyonantaja ja 92 prosenttia
tydntekijéistdmme on valmis suosittele-
maan meitd hyvana tydnantajana.

Panostamme jatkuvasti siinen, ettd
tyontekijdmme voivat kokea tyonsa
merkitykselliseksi ja kokea ylpeyt-
t4 omasta tyostaan ja
tyonantajastaan. Kun-
nioitamme toisiam-
me, arvostamme
ty6tamme, olemme
oikeudenmukaisia,
tasa-arvoisia ja
panostamme tyo-
hyvinvointiin jatku-

van parantamisen
periaatteella.




15

Avoin /a reiln 4
t'/ma/et'th' avainasemasa’

Seija Jaatisen |ahes 50-vuotinen ura an vienyt hanet koululais-
harjoittelijasta myyjaksija aina PKO:n kaupan alan paaluotta-
musmieheksi saakka. Pitkat tyourat ovat PKO:lle voimavara eika
niiden tuomaa osaamista ja ammattitaitoa mikaan korvaa.

- Meilld on paljon pitkia tyosuhteita, mika kertoo siita, ettd useim-
mat tyontekijat ovat tyytyvaisia tyéhonsé ja tydnantajaansa, Seija
arvioi.

- Keskusteluyhteys johdon kanssa on erittdin hyva. Keskustelut
on kéyty ja haasteet ratkaistu oman tydpaikan sisalld. Avoin ja
reilu ilmapiiri saa ihmiset viintyméaan pitkaan saman tydnantajan
palveluksessa.

ERITYISNUORTEN
PALKKAAMINEN IKOTIE
ON VASTUULLISUUTTA

Monimuotoinen ja suvaitsevainen tydyh-
teist on meille tarked arvo. Tarjoamme
kesatydkokemuksen monelle sellaiselle
nuorelle, jolle se ei muuten olisi mahdol-
lista. Kesaksi 2023 PKO palkkasi 1100
nuorta, joista 130 oli erityisnuoria avus-
tajineen. Valtakunnallisessa Vastuullinen
kesaduuni -tutkimuksessa PKQ on jo
usean vuoden ajan valittu maakunnan

SUOMEN PARHAAKSI
KEHUTUT HENKILOSTOEDUT:

- Péivittaistavaroista -5% PK0:n myymaloissé

- 8-ryhmén ravintoloissa -25 % ruoka- ja
juomatuotteista

- Hotellihuoneita Original Sokos hotelleissa

vastuullisimmaksi kesatydpaikaksi. Suomessa alk. 77€,/huone/vrk

Oikotie Tytpaikat ja Vastuullinen kesa- Kesalla 2024 palkkaamme © - Tulos- ja suoritepalkkiojériestelm koskee
duuni palkitsi vuoden 2023 kesatyonte- S kﬂk_ﬂ he"kllﬂsmﬂa )

kijana Anniina Marttila PKO:sta. Anniina 12 G 0 joista ’ P Lakisaateista laajemmat tydterveyspalvelut
tyoskenteli kesalla ABC Marjalassa : - ePassi liikuntaan ja kulttuuriin
erityisnuorten ohjaajana. Kyseessa on 1 6 0 on erityisnuoria ja - Edlullisia vuokramokkeja Loma-Kolilta
ensimmainen kerta, kun vuoden kesé- heidén avustajiaan © - Palvelun ilmaveivi-palkinnot 2 krt/v

tydntekijan valinta osuu It4-Suomeen. Ja /0"" ta/

Kictos PAOlacset’

PKO on tutkitusti suuryritysten sarjassa Suomen innostavin jahuomenna vield tyytyvaisempaa kuin
tyopaikka. Kiitos siitd kuuluu jokaiselle tyontekijallemmel tanaan. Siita on jatkuvan parantamisen
Panostamme jatkuvasti siinen, ett4 jokainen meista PKOlai- periaatteessa kyse.

sista voi kokea tyonsa merkitykselliseksi seké kokea ylpeytta

omasta tydstaan ja tyénantajastaan. Meita on yli 1600, ja

olemme maakunnan suurin yksityinen tydnantaja. Aiomme ;e
myds tulevana vuosina olla Pohjois-Karjalan halutuin, ar-
vostetuin ja osaavin palvelualan tyonantaja. Haluamme koko Mika-Jussi Mononen

henkiloston olevan tandan hieman tyytyvaisempaé kuin eilen henkilostojontaja




Isten tehtdva on rakenté'
kasomistajien kanssa
omasta maakunnastamme entista pa
empi paikka elaa. Siksi haluamme oll
vastuullisuuden edelldkavija. Uskom:
#°""'me siihen, etta korulauseiden sijaan
astuullisuus on kaytannén tekoja. "

(AYTANNON TEKOMME: .
- S

. .;_.: :  lopt 20
. . . j iminnan paastot -90!
e tehdd kalkkemn , t ol 1 | verrattuna.

ki kyttamamme
sihko on paastotonta.

-

teeseen eli on asettanut nettonolla tavoitteen koko arvoketjulleen. Lahes 99 Investoimme jatkuvasti lisda
prosenttia kokonaisilmastovaikutuksista syntyy nimenomaan arvoketjussa. : energiatehokkuuteen.
Arvoketjun paastot tarkoittavat mm. PKO:n myymien tuotteiden koko elinkaarta,
joka kattaa valmistuksen lisaksi hankinnan, kuljetukset ja tuotteen lopullisen ~~; A

Sitoudumme NET ZERO 2050

kéyton. Net Zero tarkoittaa ilmastopaastdjen vahentamista nettonollaan seka -nﬁﬁstﬁlavoilteeseen

oman toiminnan etta arvoketjun osalta vuoteen 2050 mennessa.
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iy Onsuasi ilo olla osa
%K/ O-n yhteisia”

- < Elilaisten toimintojen mahdollistajana ja

| p '- d Marrastuksen pitdmisessd mahdollisemman
‘ y o g “UNNO%: — dutlisena yhteistyokumppanimme, Kuten PKO,

b

tg- Motor

1,4 MILJOONAA EUROA
YHTEISKUNTAVASTUUSEEN

Me PK0:na olemme pahjoiskarjalaisia jaseniam-
me varten. Teemme parhaamme, ettd maakun-
nassamme pystyy eldmaan ja harrastamaan
mahdollisimman taysipainoisesti vauvasta
vaariin. Myds sind asioimalla PKQ:n toi-
mipaikaissa teet hyvaal Ohjaamme
liiketoiminnan tuloksesta tdnakin
vuonna 1,4 miljoonaa euroa nuor-
ten ja erityista tukea vaativien
henkildiden tyollistamiseen,
urheilun, kulttuurin seka jarjesto-
ja yhdistystoiminnan tukemiseen
sekd hyvantekevaisyyteen.

VMM//&:M&WMW
Aoostuu kotmesta teemasta:

- Kohti kestdvan kuluttamisen uutta normaalia - yndessa
askel kerrallaan

- Kohti kestdvaa kasvua - luonnonvaroja kunnioittaen
- Kohti yhdenvertaista maailmaa - eriarvoisuutta poistaen.

S-mohiilin Omat ostot -0siossa voit seurata omien ruo-
kaostostesi kotimaisuutta, terveellisyytta seka hiilijalan-
Jélkea.

~ ovat avainasemassa, kertoo Jipon harrastetoi-
| minnan Kbdtdinaattori Kalle Kangaspunta.

|- Parhaat tMOl(.SEt saavutetaan, kun asioita
hoidetaan aitojen intohimojen ja Syddmen
:{i; kautta. PKQ:n kanssa ajatuksemme ja arvom-

m t. Yhteistyo luo vakautta tulevai-
hdollistaen jatkuvan kehityksen.
asti omistautunut tukemaan
eilulajeja ja -tapahtumia, ja JIPPOn

oleminen osana taté yhteisoa on meille suuri

ilo, toteaa JIPPOn myynti- ja markkinointijohta-

ja Tomi Saali.

POTKUPUVUT VAUVOILLE

Vuodesta 2019 lahtien olemme onnitelleet perheitd
lahjoittamalla kaikille toimialueellamme syntyneille
lapsille potkupuvun.

Kun asioit PKO:n toimipaikoissa, me autam-
me kuluttamaan kestavasti ja luonnonvaroja
kunnioittaen. Lisaksi saat paivittain kasva-
vaa taloudellista hyotya.

e

Petri Vdha
viestinta- ja vastuullisuusjohtaja
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KARJALAN OSUUSKAUPPA

KIINTEISTOTOIMINNOT
i

AL

HISTORIAN SUURIN \

g |

PKO:n investoinnit tarkoittavat seké toitd pohjoiskarjalaisille
urakoitsijoille etta omistajiemme palvelutarjonnan paranemista.
Investointien tulovaikutus maakunnan yrityksille on merkittava,

silld niistd vahintaan 80 % ja8 maakuntaan.

WMERIES:
| |:ns

TOITA PAIKALLISILLE
URAKOITSIJOILLE

PKO ja liperildinen Rakennustoimisto Eero Reijonen Oy kehittavat
yhteistyossé Joensuun ydinkeskustassa sijaitsevan Suvantokatu
2L:n kahta tonttia, joille on tarkoitus rakentaa kolme kerrostaloa,
S-market seké pysékainti- ja liketiloja. Hankkeen kokonaisarvo on
noin 30 miljoonaa euroa, joka tarkoittaa 510 henkilotydvuotta tditd
paikallisille urakoitsijoille. Rakennustyot aloitettiin maaliskuussa
2024 ja S-market on tarkoitus avata vuodenvaihteessa.

ENERGIATEHOKKUUS-
UUDISTUKSILLA TULOKSIA

Vain kannattava ja tuloksellinen yritys voi investoida toimipaikkojen
rakentamiseen ja uudistamiseen. PKO on investainut jo vuosia te-
hokkaaseen energiankayttoon, omaan uusiutuvaan

energiaan sekd ymparistdvaikutusten pienen- =
tdmiseen. Energiatenokkuusuudistusten an-
siosta yksikoiden ostettavan energiankulutus ! -
laski jopa 40 prosenttia. Jatkamme energia-
tehokkuusty6ta myos tulevina vuosina.

Suuria kohteita vaonna 2023

Vuonna 2023 PKO investai 41,2 miljoonalla eurolla, K %

jonka tyollisyysvaikutus maakunnan yrityksille oli
700 henkildtydvuotta. Suurimmat investointikohteet
olivat Break Sokos Hotel Koli Kyl4, Break Sokos Hotel
Bomban, Kauppahalli Joensuu, padelhallin, ABC Jani Lehikoinen
Prisma sek4 Sale Karhunmaki. kiinteistojohtaja




PALVELUT JA EDUT

p—

PAIVANA |11} &

Me PKOlaiset haluamme tarjota omistaiille?

me tanaan parempaa palveluakuin eilen
huomenna parempaa palvelua kuin tanaan

kyse. 0sa palveluistamme kulkee mukanasi
puhelimessasi, 0san tuomme lahelle sinua s
laajalla verkostollamme seka liikkuvilla-pals
veluilla kuten S-Biililla. ;

S-MOBIILI KUULUU JOKAISEN
ASIAKASOMISTAJAN ALYPUHELIMEEN!

S-mohiili on asiakasomistajan maksuton sovellus, jossa S-Etukortti,
kauppa ja pankki kulkevat katevasti aina mukanasi.
S-mohiilin saat ladattua sovelluskaupastasi.

S-mohiilissa voit mm.
- Hyodyntaa juuri sinulle kohdennettuja huikeita etuja.

- Seurata mitd, missa ja milloin ostat. Naet myas
ruokaostostesi katimaisuustason ja hiilijalanjljen
sekd ostostesi jakautumisen eri tuoteryhmiin.

- Tarkistaa bonustilanteesi seka rahankayttosi.
- Etsid ldhimman bonustoimipaikan.

- Tarkistaa kassa- ja takuukuitteja. _
- Tunnistautua helpostija turvallisesti eri verkkopalveluissa.

S-PANKKI - ASIAKASOMISTAJANA
SAAT PALVELUITA MAKSUTTOMASTI

Asiakasomistajille tili, kortti, verkkopankkitunnukset ja

mohiilipalvelut ovat S-Pankissa maksuttomia. Henkild- g?s'::;ﬁg
kohtaista palvelua tarjoamme pysyvissa asiakasomis- : ........ccccoceveeeveenencn.
tajuus- ja S-Pankki-pisteissdmme: Prisma ja Sokos Kiertava
Joensuu, S-market Lieksa, Nurmes Porokyld ja Kitee S-Biili

sekd ympari maakuntaa liikkuvassa S-Biilissa.

S-Biilin aikataulut voit katsoa osoitteesta
pko.fi/s-hiili.

S N

e A*ﬁ?—i‘,
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e 'k .
MONIPUOLINEN ABC

PALVELEE VUODEN * &

JOKAISENA PAIVANA =

ABC-likennemyymaéla on seka matkailijan
viihtyisa taukopaikka ettd ldhiseudun asukkaille
paivittaisia palveluja tarjoava palvelukeskus. ABC
Liikennemyymalat palvelevat vuoden jokaisena
paivana, myos kaikkina juhlapyhind kuten jouluna
ja juhannuksena. PKO:lla on kahdeksan ABC-lii-
kennemyymaélaa, 14 ABC-automaattiasemaa, 16
ABC-latausasemaa, 1 pesukatu ja 4 autopesulaa.

ABC-mohiilista loydét autoilijaa
helpottavat palvelut: ruoan ennakko-
é - tilaaminen ja maksaminen, mobiili-
tankkaus ja -pesu seké sihkdauton
lataus. ABC-mohiili tarjoaa myds
vaihtuvia etuja kéyttajilleen.
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OMISTAJANA SINA PAATAT

PKO:n omistajien eli jasenten ylinta paatantavaltaa kayttda edustajisto,
johon kuuluu 50 jasentd. Edustajiston jasenet valitaan neljksi vuodeksi
kerrallaan asiakasomistajien keskuudessa toimeenpantavilla vaaleilla.
Nykyisen edustajiston toimikausi on 2024-2028. Edustajisto kakaontuu
saantdjen mukaan kaksi kertaa vuodessa. Edustajiston kutsuu koolle
hallintoneuvoston puheenjohtaja hallintoneuvoston toimeksiannosta.
Kevatkokouksen tarkein asia on edellisen vuoden tilinpaatoksen vahvis-
taminen ja siihen liittyen ylijg@man eli liketoiminnan tuloksen kaytosta
paattdminen. Syyskokous keskittyy henkildvalintoinin, sillé edustajisto
valitsee PKG:n hallintoneuvoston jasenet ja filintarkastajat.

POHJOIS-KARJALAN OSUUSKAUPAN
HALLINTOMALLI

Omistajat
yli 109 000 jasenta

Edustajisto
50 jasentd

Hallintoneuvosto
20 + 2 jasenta (1/3 erovuorossa vuosittain)

Hallitus
1+5jasentd

Toimitusjohtaja

Toimialajohto

Liikenne-
kauppa

Péivittais-
tavarakauppaa

Kaytto-
tavarakauppa

Matkailu- ja
ravitsemiskauppa

Palvelu-
liiketoiminnot

Hallinto ja tukitoimet

EDUSTAJISTO 2024

Nimi

Alia Dannenberg
Hannu Ehrukainen
Paivi Eteldpaa
Riikka Haapalainen
Jenni Halonen
Helena Hulmi
Jorma Huttunen
lkka Hyttinen
Seija Jaatinen
Harri Kaituri

Minttu Karjalainen
Hanna Karvonen

Jenni Kiiskinen
Asseri Kinnunen

Markku Koistinen
Miia-Mari Koponen
Kirsi Koppinen
Paivi Karna
Birgitta La Russa
Kini Le

Pirkka Lentinen
likka Lukkarinen
Sanna Luomala
Asko Miettinen
Virve Mikkonen
\Vesa Monanen *
Miia Maatta

Tiina Nesterinen
Kristiina Oinonen
Emmi Pennanen
Satu Pennanen
Martta Petrelius
Mika Piironen

Arto Pippuri

Heli Pippuri

Jouko Puhakka
Juha Pdivanurmi
Hannu Pdakkonen
Maija Riikonen
Antti Ronkainen
Marianne Rossinen
Tiina Sahlman
Maija Silvennoinen
Hanna Suhanen
Mira Tahvanainen

Anni Torni
Sami Tukiainen

Anja Turunen
Marita Vilen
Hannu Vahakoski

Ammatti

Yrittaja, filosofian tohtori

Elakeldinen
Fysioterapeutti
Sosionomi
Palvelujohtaja

Musiikin maisteri, dir. cant.

Elékeldinen
Myyja

Myyjé, paaluottamusmies

Kanttori, elakkeella
Opinto-ohjaaja

Lanihoitaja, uravalmentaja,

rentoutusvalmentaja, merkonomi

Opinto-ohjaaja

Valtiotieteen opiskelija, Joensuun

kaupunginvaltuutettu
Enon kappalainen
Kassa-myyja, yrittaja
KM, luokanopettaja
Myyja

LAaKari

Sosiaalisen median sisallontuottaja

Myyja, palveluvastaava

Maaseutuyrittdja
Myyja
Maanviljelija

Terveydennhoitaja, paalucttamusmies

Elékeldinen

Apulaismarketpaallikko

Puutarhuri, erd- ja luonto-opas

Kauppatieteiden opiskelija
Fysioterapeutti, maanviljelija

Luokanopettaja, apulaisrentori

Opiskelija
Kaupunginvaltuutettu
Opettaja, muusikko
Myyja
Maaseutuyrittaja
Yrittdja

Kunnallisneuvos, yrittdja

Elakeldinen

Asuinkunta
Joensuu
llomantsi
Joensuu
llomantsi
Juuka
Joensuu
Polvijarvi
Liperi
Joensuu
Polvijarvi
Joensuu
Qutokumpu

Kontiolahti
Joensuu

Joensuu
Qutokumpu
Liperi
Nurmes
Joensuu
Joensuu
Lieksa
Kontiolahti
Kitee
Joensuu
Joensuu
R&akkyla
Nurmes
Kontiolahti
Joensuu
Kitee
R&&Kkyld
Joensuu
Joensuu
Joensuu
Kontiolahti
Joensuu
Joensuu
Nurmes
Lieksa

Maanviljelija, metsétalous- ja matkailuyrittdja  Joensuu

Sairaanhoitaja
Koulusihteeri

Sosiaalityontekija, YTM
Johdon tuen asiantuntija, ruokabloggaaja

KHT-tilintarkastaja
Palveluasiantuntija

Linja-autonkuljettaja, tyosuojeluvaltuutettu

Farmaseutti
Myyja
Opettaja

Rautavaara
Joensuu
Liperi
Joensuu
Joensuu
Joensuu
Joensuu
Joensuu
Tohmajérvi
Joensuu

*) Varajasen

JOHTORYHMA TOTEUTTAA LIIKETOIMINTAA KAYTANNGSSA

Toimitusjohtajan apuna PKO:n operatiivisessa johtamisessa toimii

johtoryhma. Kokouksissa valmistellaan mm. hallituksen paatettavaksi

tulevia asioita ja kasitellddn investointeihin, asiakasomistajuuteen,

“» Cp

LN

henkilstoon, markkinointiin ja kuukausituloksiin liittyvia kysymyksié.
Johtoryhman keskeisend tehtdvana on toteuttaa hallituksen tekemat

paatokset.

< p

Juha Kiveld Henrik Antti Satu Nasérd
toimitusjohtaja, Hérkbnen Polanen matkailukaupan

hallituksen toimialajohtaja talousjohtaja toimialajohtaja
puheenjohtaja vahittdiskauppa

Saila Mika-Jussi Jani Petri Vahi
V|_|l|a.|nen. Mononen Lehikoinen viestinta- ja
kehitysjontaja henkilostojontala  Kinteistojontala  vastuullisuusiohtaia



HALLINTONEUVOSTO 2024

PKO:n hallintoneuvosto vahvistaa osuuskaupan strategian, valvoo
osuuskaupan toimintaa seka valitsee hallituksen jasenet ja toimi-
tusjohtajan. Hallintoneuvastoon kuuluu 22 jasent, joista 20 valitsee
edustajisto. Muut kaksi ovat osuuskaupan palveluksessa olevia
henkiloston edustajia.

Hallintoneuvoston jasenten toimikausi kestaa kolme vuotta ja kunakin

Takarivi vasemmalta: Kim Wrange, Antti P8l6nen(hallintoneuvoston sinteeri),
Emmi Kaalimaa, Merja Kortelainen, Salla Romo, Janne Sinkkanen, Emilia [hanus,
Samuli Pyklainen, Paavo Ratilainen, Anssi Tormalé, Leena Timonen, Kaija
Parviainen, Jenni Laasonen, Juha Kiveld (PKO:n toimitusjohtaja)

HALLITUS OHJAA LIIKETOIMINTAA

Hallituksen muodostavat toimitusjohtaja ja viisi hallintoneuvos-

ton kalenterivuodeksi kerrallaan valitsemaa jasenta. Hallituksen
puheenjohtajana toimii santéjen mukaan toimitusjohtaja. Hallitus
valitsee kalenterivuodeksi kerrallaan keskuudestaan varapuheen-
johtajan. Hallitus kokoontuu keskimaarin kerran kuukaudessa
puheenjohtajan kutsusta. Hallintoneuvoston puheenjohtaja ja vara-
puheenjohtaja osallistuvat hallituksen kokouksiin puheoikeudella.
Hallituksen tehtavana on edistad osuuskaupan etua huolellisesti ja
hoitaa sen asioita osuuskuntalain, PKO:n sdantdjen seka edustajis-
ton ja hallintoneuvoston antamien ohjeiden ja paatdsten mukaisesti.

Hallitus paattda PKO:n toimintastrategiat, kokonaistavoitteet, vuosit-
taiset taloudelliset ja muut tavoitteet sekd tarvittavat toimintasuun-
nitelmat. Lisaksi hallitukselle kuuluu mm. investoinneista, omaisuu-
den myynneista, henkilostopolitiikasta ja lainoista paattaminen.

Hallituksen sihteerind toimii talousjohtaja Antti Polonen.

vuonna kolmannes jasenista on erovuorossa. Hallintoneuvosto valit-

see vuosittain keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta vahintdan
kolme Kertaa vuodessa.

Hallintoneuvoston sihteerind toimii talousjohtaja Antti Polanen.

Eturivi vasemmalta: Anu Tiippana, Pekka Kokkonen, Ville Tahvanainen, Sallamari
Kurki, Asta Ryynanen, Markku Pyykkanen, Riitta Seppanen, Kirsi Tuononen, Leila
Sirvio, Satu Melkko

Kuvassa vasemmalla:

Juho Pesonen, Matkailuliiketoiminnan
professori, [t4-Suomen yliopisto

Ilkka Herva, toimitusjohtaja,
L&hiTapiola Ita

Timo Partanen, tekninen paallikks,
Savon Voima 0yj

Juha Kivel4, toimitusjontaja,
hallituksen puheenjohtaja

Heidi Himéldinen, aluejontaja,
Stora Enso 0yj

Ari Punkkinen, jontaja,

Elisa Polystar
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TALOUSKATSAUS

vuosi20230L1
ENNATYKSELLINEN MY0S
TALOUDEN NAKOKULMASTA

PKO:n verollinen myynti vuonna 2023 oli 620,9 miljoona
euroa, joka on 36,2 milj. euroa eli 5,8 prosenttia vuotta
2022 suurempi. Vuoden aikana kasvoivat erityisesti
marketkauppa sekd matkailu- ja ravintolakauppa, jonka
kasvua siivittivat hotelli- ja ravintolainvestoinnit. PKO oli
vuonna 2023 S-ryhméan 10. suurin osuuskauppa myynnin
volyymilla mitattuna.

Yritysten toimintaa tilinpaatosvaineessa vertailtaessa
tarkastellaan usein liikevaihdon kehitysté ja mtuloksente-
kokykya sekd tehtyja investointeja.

PKO:n vuoden 2023:

- Liikevaihto kasvoi edellisvuodesta 30,0
miljoonalla eurolla yltden 514,4 miljoonaan
euroon

- operatiivinen tulos, 24,8 miljoonaa euroa,
ollen 4,8 prosenttia liilkevaihdosta

- investoinnit olivat 41,2 milj. euroa, eli 8,1
prosenttia liilkevaihdosta.

PKO kéayttaa koko tuloksensa asiakasomistajien palkit-
semiseen, vakavaraisuudestaan huolehtimiseen seké
investointeihin toiminnan ja verkoston kehittamiseksi.
Vuonna 2023 Suurimmat yksittdiset investointikohteet
olivat Break Sokos Hotel Koli Kylan valmistuminen, Break
Sokos Hotel Bomban laajennuksen aloittaminen, Kaup-
pahalli Joensuun sek4 Sale Karhunméen valmistuminen.
Vuoden muita investointikohteita olivat muun muassa
Padel-halli Hukanhaudalle, ABC Prisman jakeluaseman
seka pesukadun uusiminen.

Yrityksen vakavaraisuutta arvioidaan usein omavaraisuus-

aste-tunnusluvulla. Yleisesti on maaritelty,

ettd yli 50 prosentin omavaraisuusaste
muodostaa hyvén ja vakaan pohjan yri-
tyksen toiminnalle. PKO:n omavaraisuus-
aste vuonna 2023 oli 78,6 prosenttia.

Talouden lukujen rinnalla my6s

euromaaraiset jasenhyodyt
sekd tyotyytyvaisyys, kehittyi-
Vit erinomaisesti.

Antti Pdlonen,
talousjohtaja

muut mittarit, kuten jasenmaara,

FPROn . .

~ENNATYKSIA

OMISTAJAHYOTYJA 27,8 MILJOONAA EUROA (M€):
BONUSTA ELI JASENALENNUSTA 17,6 M€

MAKSUTAPAETUA 0,6 M€ (RAHANA MAKSETTAVA ETU,
JONKA SAA MAKSAESSA OSTOKSET S-ETUKORTILLA)

YLIJAAMANPALAUTUSTA 8,4 M€ (2,3 %)
0SUUSPAAOMAN KORKOA 1,2 M€ (12 %).

INVESTOINNIT 41,2 M€
OPERATIIVINEN TULOS 24,8 M€  ~—.

"=EEST) MYYNTI
8209 ME | ASIAKAS-
. o OMISTAJA-
Tase 307,9 Mg : PEITTO

SUURYRITYSTEN SARJA:
SUOMEN INNOSTAVIN TYOPAIKKA

vowiisns 80, 0

MYYNNIN RAKENNE KETJUITTAIN 2023 (-o:2)

MuUT HOTELLIT JA RAVINTOLAT
[ (MM.SOKOS, PKTERVEYS,
: S-PARTURI-KAMPAAMOT)
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(20.4%)
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JA SALET



TUNNUSLUKUJA

Investoinnit (milj. €) Verollinen myynti (milj. €)
50 650
600
40
550
30 500
20 450
400
10
350
6] 300
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
Operatiivinen tulos (milj. €) Omavaraisuusaste (%)
25 82
8 ._\/
20 78
76
15 74
72
10 70
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
KONSERNITULOSLASKELMA (milj.eur.) 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022 Muutos Muutos-%
Liikevaihto 5144 484.4 30,0 62%
Liiketoiminnan muut tuotot 01 08 -0,7 -83.7%
Materiaalitja palvelut 3675 3480 195 56 %
Henkilostokulut 583 54,9 34 6.2%
Poistot ja arvonalentumiset 149 14,0 09 85%
Liiketoiminnan muut kulut 50,2 478 26 55%
Liikeylijaama 236 20,8 2,8 136 %
Rahoitustuotot (-) ja -kulut (+) -2.4 02 -26 -1324,7 %
Ylijidma ennen veroja 26,0 205 54 26,3%
Valittbmat verot 49 45 05 106 %
Tilikauden ylijadma 21,0 16,1 49 30,7%
KONSERNITASE (milj.eur.) 1.1.-31.12.2023 1.1.-31.12.2022 Muutos Muutos-%
Vastaavaa
Pysyvét vastaavat 230,0 2042 258 127%
Vaihto-omaisuus 217 234 -16 -10%
Saamiset 134 108 26 239 %
Rahoitusarvopaperit 26,7 391 -12.4 -318 %
Rahat ja pankkisaamiset 16,2 16,0 0.2 11%
Taseen loppusumma 3079 2934 14,5 49%
Vastattavaa
Osuuspasdoma 68 68 00 00%
Muu oma paaoma 234,7 2217 130 58%
Vahemmistoosuus 02 02 0,0 00%
Pitkaaikainen vieras pddoma 99 10,3 -04 -4,3%
Laskennallinen verovelka 2,3 16 07 413%
Lyhytaikainen vieras pdadoma 54,0 52,7 13 25%
Taseen loppusumma 3079 2934 14,5 49%

PKO:n tilintarkastajana toimi tilikaudella 2023 edustajiston kokouksen paatokselld tilintarkastusyhteiso KPMG Qy Ab, vastuullisena tilintarkastajana KHT Heikki Tuomi.



TOIMIPAIKKAMME 2024 (12)

KAUPPAKESKUS PRISMA JOENSUU
Prisma Rauta

SOKOS JOENSUU

S-MARKETIT (33)

Eno, Hammaslahti, llomantsi, Jukolanportti, Juuka, Karsikko,
Kauppakatu, Kauppatori Nurmes, Kesélahti, Kitee, Kontiolahti,
Lehmo, Lieksa, Liperi, Niinivaara, Noljakka, Outokumpu, Papinkatu,
Penttilénranta, Polvijarvi, Porokyld Nurmes, Rantakatu, Rantakyl4,
Reijola, Raakkyla, Siilainen, Tohmajérvi, Uimaharju, Utra, Valtimo,
Vehkalahti, Viinijarvi, Yiamylly

NURMES

s €3 | [

@l X

S-Biili kiertad koko
PKO:n toimialueella.

Katso aikataulu:
pko.fi/s-hiili

7 PANKKI

LIEKSA
e (20 €2 Sale

SALET (8)
Karhunmaki, Kanervala, Kiintelysvaara, Kali, Kolinportti, Kontiolahti,
Marjala, Rautavaara

S-RAUTA (1)
Nurmes

LIKENNEMYYMALAT (8)
Juuka, Kitee (autopesu), Kontiolahti (Heshurger), Lieksa, Marjala, Nurmes (autopesu),
Outokumpu (autopesu), Siihtala (Hesburger, autopesu)

POLVIJARVI
swamcer . AR S, | JURROUU o TR

Smarcet | SO0

AUTOMAATTIASEMAT (14)

Polvijarvi, Lieksa (Kali), Liperi, Raakkylé, Tonmajérvi, llomantsi, Kanervala,
Prisma Joensuu (jakeluasema, autopesu), Jukolanportti, Yiamylly, Valtimo
Veneasemat (3, Lieksa, Koli, Nurmes)

RAVINTOLAT (38)
ABC-liikennemyymaloiden ravintolat (7)

Kitee: Ravintola Kiteen Karhu

Koli: Grill It!, Café Latva, Kaski Bar, Tervaskanto, Puronmutka Bar & Cafe, Ski Bistro Rinnetupa
Joensuu: Aittaranta, Amarillo, Bar Play, Bepop, Bepop Street, Bistro Heili, Coffee House,
Gastrapub Vispildkauppa, Las Palmas Kimmel, Kolumbus, Romeo, Rosso, Takatasku,

Torero, VENN

Prisma ravintolamaailma: Hesburger, Presso, Pizza & Buffa, Leiketupa, Jaatelobaari

Sokos ravintolamaailma: Hesburger

Nurmes: Bomban ravintola, Buolu Cafe & Ristorante, Lempi

LIPERI

RAAKKYLA TOHMAJARVI
o B0 Swasver | 00

N

KITEE

HOTELLIT (5)

Break Sokos Hotel Koli, Lieksa
Break Sokos Hotel Koli kyl4, Lieksa
Break Sokos Hatel Bomba, Nurmes

Original Sokos Hotel Kimmel, Joensuu S-PARTURI-KAMPAAMOT (4)

Original Sokos Hotel Vaakuna, Joensuu Prisma Kauppakeskus Joensuu, Sokos Joensuu, E -
S-market Kitee, S-market Lieksa

KYLPYLAT (3)

Koli Relax Spa, Lieksa PK TERVEYS

Spa Bomba, Nurmes

Kimmel Spa, Joensuu S-PANKKIPISTEET (6)
Kauppakeskus Prisma Joensuu, Sokos Joensuu, S-market Kitee,

KOLIN HIIHTOKESKUS S-market Lieksa, S-market Porokyld Nurmes.

Ukko-Kolin rinteet S-Biili (Koko PKQ:n toimialue)

OMISTAJAN PARHAAT EDUT VATUvATEDUT, f PKO

PANKKI JA HYOTY-
s = M 0 B I I L I STA LASKURIT ILMAISEKSI A; Pohjois-Karjalan Osuuskauppa.

PUHELIMEESI! Nurmeksentie 2, 80100 Joensuu

Lataa ilmaiseKsi Sovelluskaupastasi | & i sioresta || P> Soegerer . 010 762 2000, www.pKofi




