J7 HOK-ELANTO

HOK-ELANNON SAIRAUSKASSAN REKISTERI VAKUUTETUISTA JA LISAETUUKSISTA

TIETOSUOJASELOSTE (26.3.2025 alkaen)
Euroopan Unionin yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679, artiklat 12, 13,14 ja 19

1. Rekisterinpitgja

HOK-Elannon sairauskassa
Postiosoite: Firdonkatu 2 T 111, 00520 Helsinki
Kéayntiosoite: Tripla, Workery West, Firdonkatu 2 T 111, 00520

Puh: 010 76 60150
Y-tunnus: 0432356-0

2. Tietosuojavastaavan yhteystiedot

hok-elanto.sairauskassa@sok.fi

3. Rekisteriasioita hoitava henkil®

hok-elanto.sairauskassa@sok.fi

4. Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus

Sairauskassan saanttjen mukaisten lisdetuuskorvausten kasittely, maksaminen ja laskutus seka
korvauksiin liittyva asiakaspalvelu, tilastointi ja raportointi.

5. HenkilGtietojen kasittelyn peruste

Sairauskassan vakuutussuhde on pakollinen, kun tyontekija solmii tydsuhteen HOK-Elannon sai-
rauskassan toimintapiiriin kuuluvan osakasyrityksen kanssa HOK-Elannon sairauskassan saanto-
jen mukaisesti.

Art 6.1 ¢) Lakisaateinen velvoite: mm. vakuutuskassalaki, laki eldkesaatidistd ja elakekassoista,
sairausvakuutuslaki ja kirjanpitolainsdadantt

Art 6.1 a) Suostumus: Vakuutettu on tehnyt liséetuuskorvaushakemuksen.
6. Kuvaus rekisterinpitdjan oikeutetusta edusta

Henkil6tietojen kasittely ei perustu rekisteripitdjan oikeutettuun etuun.

7. Kasiteltavat henkildtiedot

Rekisterissa kasitellaédn seuraavia henkilotietoja:
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e sukunimi ja etunimet

e henkilétunnus

e tyontekijatunnus

e yhteystiedot: osoite, puhelinnumero, sahkopostiosoite
e tilinumero

e tyOsuhteen alkamis- ja paattymispaivamaarat

¢ vakuutussuhteen alkamis- ja paattymispaivamaarat
¢ palkattomien poissaolojen kaudet

e korvaushakemukset liitteineen

e korvausten ratkaisu- ja maksutiedot

e sdhkoisen asioinnin palvelun kayton alkamis- ja paattymispaiva
e asiakaspalvelun yhteydessa tehdyt kirjaukset

e aiheettomien lisdetuuksien laskutustiedot

8. Kasiteltavat henkildtietoryhmat
HOK-Elannon sairauskassan vakuutetut

9. Tietoldhde ja kuvaus tietoléhteistd, mikali tiedot on keréatty julkisista lahteista

Tiedot saadaan HOK-Elannon HR-yksikosta sek& vakuutetuilta itseltéaan.
Lisdetuusmaksamiseen liittyvia tietoja saadaan sairauskassan sopimuskumppaneilta.

10. Henkil6tietojen vastaanottajat

Henkilotietoja kasitellaén tdssa selosteessa méaariteltyihin tarkoituksiin sdhkodisissa jarjestelmissa ja
palveluissa. Kaytdamme ulkoisia palvelukumppaneita jéarjestelmé- ja tukipalveluiden tuottamisessa.

Henkil6tietoja voidaan siirtda kaytossa oleville palvelukumppaneille siltd osin, kun nama osallistu-
vat kohdassa 4. mainittujen toimenpiteiden toteuttamiseen saadun toimeksiannon puitteissa. Huo-
lehdimme kumppaneidemme henkilétietojen suojan riittdvasta tasosta lainsaddannon edellytta-
malla tavalla.

Luovutamme tietoja viranomaisille voimassa olevan lainsaadannon sallimissa ja velvoittamissa ra-
joissa esimerkiksi viranomaisten tietopyyntéihin vastattaessa.

11. Henkil6tiedon siirrot kolmanteen maahan tai kansainvaliselle jarjestolle ja
kaytetyt suojatoimet

Emme siirra henkil6tietoja kolmansiin maihin Euroopan unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuo-
lelle tai kansainvélisille jarjestoille.

12. HenkilGtietojen sailytysaika tai séilytysajan maarittamisen kriteerit
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Taman selosteen mukaisia henkilttietoja sailytetdan ainoastaan niin kauan ja siind laajuudessa
kuin ne ovat tarpeellisia ja rekisterinpitgja hyodyntaa niité ilmoitettuihin kasittelytarkoituksiin liitty-
vassa toiminnassa, enintaan kuusi (6) vuotta.

13. Rekisterdidyn oikeudet

Rekisteroidylla henkilolla on seuraavat oikeudet

Oikeus saada paasy henkildtietoihin (tietopyynnon kautta)
¢ Qikeus tietojen oikaisemiseen
Oikeus kasittelyn rajoittamiseen (tietojen oikeellisuuden kiistaminen ja lainvastainen kasit-

tely)
¢ Oikeus peruuttaa suostumus niiden tietojen osalta, joiden kasittelyyn ei ole muuta oi-
keusperustetta

e Oikeus saada tieto henkilttietojen tietoturvaloukkauksesta

Jos henkil6 haluaa kayttaa oikeuksiaan tai saada lisatietoa henkilttietojensa kéasittelysta, han voi
olla yhteydessa tassa selosteessa mainittuun rekisterinpitajaan.

Henkilolla on myds oikeus tehdd kantelu valvontaviranomaisille, jos han katsoo, ettéd hanta koske-
vien henkildtietojen kasittelyssa rikotaan soveltuvaa tietosuojasaantelya.

14. Suostumuksen peruuttaminen

Silté osin, kun henkilttietojen kasittely perustuu pelkéastdan suostumukseen, rekisteroidylla on oi-
keus peruuttaa kasittelyyn antamansa suostumus milloin tahansa. Suostumuksen peruuttaminen
paattaa rekisterinpitdjan oikeuden kasitella henkildtietoja sellaisiin kayttétarkoituksiin, joilla ei ole
suostumuksen liséksi muuta kasittelyn perustetta.

15. Henkild6tiedon antamatta jattamisen vaikutukset sopimukselle
Henkiltietojen kasittely ei perustu sopimukseen.

16. Automatisoidun paatdksenteon tai profiloinnin merkitykselliset tiedot

Henkilotietojen kasittelyyn ei liity automatisoitua paatoksentekoa eika henkiltietojen perusteella
tehda profilointia.

17. Henkildtietojen kasittelyn vaikutukset ja yleinen kuvaus teknisista ja organisatorisista
turvatoimista

Suojaamme henkil6tietoja huolellisesti koko niiden elinkaaren ajan kayttamalla asianmukaisia tieto-
suoja- ja tietoturvallisuuskeinoja. HOK-Elannon sairauskassan jarjestelméatoimittajat kasittelevat
henkildtietoja tietoturvallisissa palvelintiloissa. Paasya henkildtietoihin on rajoitettu ja henkilostolla
on salassapitovelvollisuus.
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HOK-Elannon sairauskassassa suojaamme henkilétietoja muun muassa ennakoivalla riskienhallin-
nalla ja turvallisuussuunnittelulla, tietolikenteen suojakeinoin, tietojarjestelmien jatkuvalla yllapi-
dolla, varmuuskopioimalla sekéa kayttamalla turvallisia laitetiloja, kulunvalvontaa ja turvallisuusjar-
jestelmid. Henkil6tietoja sisaltavat fyysiset asiakirjat sailytetaan alkukasittelyn jalkeen lukituissa ja
paloturvallisissa sailytystiloissa. Kayttoikeuksien myéntdminen ja seuranta on hallittua. Koulu-
tamme henkilétietojen kasittelyyn osallistuvaa henkilokuntaamme séénndllisesti ja huolehdimme
siitd, ettd my0os yhteistybkumppaniemme henkildstd ymmartaa henkildtietojen luottamuksellisen
luonteen ja turvallisen kasittelyn merkityksen. Valitsemme kayttamamme alihankkijat huolellisesti.
Paivitamme jatkuvasti sisaisia kaytantdjamme ja ohjeitamme.

Jos kaikista suojatoimistamme huolimatta henkil6tiedot joutuvat vaariin kasiin, on mahdollista, etta
henkilollisyys varastetaan tai henkilGtietoja kaytetdan muuten vaarin. Jos havaitsemme téllaisen
tapahtuman, ryhdymme viipymaétta selvittamaan sita ja pyrimme estamaan aiheutuvat vahingot. In-
formoimme tietoturvaloukkauksesta tarvittavia viranomaisia ja rekisteroityja lainsdddannon vaati-
musten mukaisesti.




